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EL VALOR  APOSTOLICO DE ESTOS 4 MOVIMIENTOS EN LA COMUNIDAD

Discernir – Enviar – Apoyar – Evaluar


Este polinomio de cuatro palabras ha surgido en la historia reciente de CVX, y tiene gran fuerza apostólica. No se trata de 4 pasos sucesivos que deban darse en cada reunión de comunidad. Tampoco se trata de 4 palabras de contenido vago que puedan dejarse en el nivel de la espontaneidad. Se trata de cuatro funciones que cumple la comunidad en sus distintos niveles, para poder ser realmente un cuerpo apostólico.


El siguiente cuadro no agota el tema, pero tiene el mérito de ser sintético. Podrá ser completado y enriquecido a partir de aportes diversos.  

	Función
	En la Comunidad Mundial – Nacional - Regional
	En la comunidad local o grupo

	Discernir
	· Leer la realidad

· Recoger la experiencia

· Formular orientaciones y prioridades apostólicas

· Conducir los procesos

· Conectarse con la Iglesia

· Identificar lugares, obras, ambientes, relaciones.
	· Acoger las orientaciones y prioridades apostólicas

· Compartir las experiencias individuales sobre ellas

· Escuchar la Palabra de Dios

· Contemplar a Jesús en Acción

· Compartir las mociones espirituales

· Clarificar lo que escuchamos y experimentamos

· Preguntarnos qué haremos al respecto

· Sacar conclusiones personales o comunitarias

	Enviar
	· Confirmar (o no) iniciativas y compromisos apostólicos formales.

· Asegurar y organizar presencia de miembros CVX en los diversos lugares u obras  identificados

· Cubrir toda la gama de orientaciones y prioridades apostólicas 

· Establecer vínculos con la Iglesia Jerárquica y con la Compañía de Jesús sobre misiones encargadas a algunos miembros.
	· Confirmar (o cuestionar) opciones personales en el ámbito ordinario

· Conectar las experiencias de los miembros con las prioridades apostólicas (editar e imprimir el compromiso apostólico de cada miembro).



	Apoyar
	· Dar formación espiritual, intelectual, apostólica y humana

· Conectar eficazmente a miembros apostólicamente homologables (comparables?)
· Crear estructuras de apoyo

· Aportar liderazgo, visión.

· Divulgar documentos, posibilidades de obtener ayuda, etc.

· Convocar, más allá de la CVX, para la colaboración apostólica
	· Acoger y acompañar dificultades concretas, necesidades personales, desánimos, preguntas.

· Dar a cada miembro lo que necesite: consejo, ánimo, ayuda específica, confirmación, etc.

· Orar por cada uno y por su misión

· Estudiar y profundizar algunos aspectos específicos según necesidad

	Evaluar
	· Promover y canalizar la autoevaluación y autocrítica al interior de la CVX sobre la eficacia apostólica

· Recoger y sistematizar experiencias exitosas, fracasos

· Canalizar los aportes críticos que provengan de la Iglesia, la Compañía de Jesús y otras asociaciones

· Preparar y liderar buenas instancias de evaluación, discernimiento y proyección

· Manejar parámetros objetivos sobre el compromiso apostólico de la CVX y sus miembros.
	· Practicar el consejo y la corrección fraterna

· Aportar antecedentes e inputs a los líderes o comisiones del nivel regional o nacional

· Valorar la vida apostólica de cada miembro, con actitud agradecida

· Refocalizarse continuamente en función de la vida apostólica de los miembros y de la CVX
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